
　本学では、「キャリア」ということばを「人生」ひいては「生き方」といった意味で捉え、学生がどのような「人生」を送り
たいのか、どのように生きていきたいのかを主体的に考える「ライフプランニング」を構築するため、「就業力を自己開発する
実践キャリア教育」に取組んでいる。

１．キャリア自己評価システム「キャリ庵」
　本学では学生が自分のキャリア形成にかかる取組の状況を確認することができるキャリア自己評価システム「キャリ庵」
（http://kisaragi/campusweb2/top.do）を導入している。各学期の目標、達成計画を学期初めに入力し、学期末にその
達成度を振り返り、以後の履修計画を立てるなど、積極的な活用が望まれる。

２．キャリア形成カリキュラム
　初年次から卒業まで学生のキャリア発達にあわせて開講している段階的なキャリア形成科目として、学部・学科ごとに
「キャリア形成カリキュラム」を設定している。対象となる科目の単位を修得することにより、「キャリアアップポイント」
（下記一覧表参照）が加算されるので、どの程度社会で必要とされる力を身に付けることができたかを自分で確認できる。
（「キャリ庵」内「キャリアアップポイント」で確認）

【英語英文学科】

キャリア形成科目段階区分 キャリアアップポイント 科目名 授業科目区分

基礎科目

５
◎ノートルダム学

共通教育

女性とライフキャリア

GP×２

歴史の中の女性

ジェンダー論

こどもと子育ての生活環境学

子育てとワークライフバランス

専門科目

GP×１ ◎情報演習Ⅰ

共通教育

GP×３

情報演習Ⅱ

情報処理

キャリア形成

文章表現法

ホスピタリティ京都

ホスピタリティ論

英文専門

旅行観光業研究

エアライン・サービス論

ホテルビジネス研究

英語キャリア戦略

接遇のための日本語

ビジネスマナー演習

キャリアデベロップメント

ホスピタリティ・スキル

医療サポート英語Ⅰ

医療サポート英語Ⅱ

現代ジャーナリズム入門 人文専門

７ キャリア教育
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キャリア形成科目段階区分 キャリアアップポイント 科目名 授業科目区分

専門科目 GP×３

ビジネスの基礎Ⅰ

福生デ専門
ビジネスの基礎Ⅱ

マーケティング論

女性起業論

実践科目

GP×５ キャリア形成ゼミ
共通教育

10

インターンシップ

エアライン研修 英文専門

その他

【１・２年次生】

１回参加毎に７ポイント

就職・キャリアガイダンス、企業訪問バスツアー、滋京奈地域社風
発見インターンシップ、医科２級医療事務実務能力認定試験・２級
医療秘書実務能力認定試験・検定試験合格者 キャリアセンター

【３・４年次生】

１回参加毎に３ポイント
就職・キャリアガイダンス、医科２級医療事務実務能力認定試験・
２級医療秘書実務能力認定試験・検定試験合格者

 ◎必修科目

【人間文化学科】

キャリア形成科目段階区分 キャリアアップポイント 科目名 授業科目区分

基礎科目

５ ◎ノートルダム学

共通教育
GP×２

女性とライフキャリア

歴史の中の女性

ジェンダー論

こどもと子育ての生活環境学

子育てとワークライフバランス

専門科目

GP×１ ◎情報演習Ⅰ

共通教育

GP×３

情報演習Ⅱ

情報処理

キャリア形成

ホスピタリティ入門

文章表現法

ホスピタリティ京都

ホスピタリティ論

英文専門
エアライン・ビジネス論

エアライン・サービス論

医療サポート英語Ⅰ

GP×１

◎日本語コミュニケーションⅠ

人文専門

◎日本語コミュニケーションⅡ

◎日本語コミュニケーションⅢ

◎基礎演習Ⅱ

GP×３

日本語表現

プレゼンテーション演習

日本語の朗読

スピーチの基礎

現代ジャーナリズム入門

ビジネスの基礎Ⅰ

福生デ専門
ビジネスの基礎Ⅱ

マーケティング論

女性起業論
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キャリア形成科目段階区分 キャリアアップポイント 科目名 授業科目区分

実践科目
GP×５ キャリア形成ゼミ

共通教育
10 インターンシップ

その他

【１・２年次生】
１回参加毎に７ポイント

就職・キャリアガイダンス、企業訪問バスツアー、滋京奈地域社風
発見インターンシップ、医科２級医療事務実務能力認定試験・２級
医療秘書実務能力認定試験・検定試験合格者 キャリアセンター

【３・４年次生】
１回参加毎に３ポイント

就職・キャリアガイダンス、医科２級医療事務実務能力認定試験・
２級医療秘書実務能力認定試験・検定試験合格者

 ◎必修科目

【福祉生活デザイン学科】

キャリア形成科目段階区分 キャリアアップポイント 科目名 授業科目区分

基礎科目

５ ◎ノートルダム学

共通教育
GP×２

女性とライフキャリア

歴史の中の女性

ジェンダー論

こどもと子育ての生活環境学

子育てとワークライフバランス

専門科目

GP×１ ◎情報演習Ⅰ

共通教育

GP×３

情報演習Ⅱ

情報処理

キャリア形成

ホスピタリティ入門

文章表現法

ホスピタリティ京都

ホスピタリティ論

英文専門エアライン・ビジネス論

エアライン・サービス論

現代ジャーナリズム入門 人文専門

GP×１ ◎福祉生活デザイン基礎演習Ⅲ

福生デ専門
GP×３

ビジネスの基礎Ⅰ

ビジネスの基礎Ⅱ

マーケティング論

ソーシャルマーケティング論

女性起業論

実践科目

GP×５ キャリア形成ゼミ
共通教育

10 インターンシップ

GP×４ 福祉コミュニティの実践 福生デ専門

その他

【１・２年次生】１回参加毎
に７ポイント

就職・キャリアガイダンス、企業訪問バスツアー、滋京奈地域社風
発見インターンシップ、医科２級医療事務実務能力認定試験・２級
医療秘書実務能力認定試験・検定試験合格者 キャリアセンター

【３・４年次生】１回参加毎
に３ポイント

就職・キャリアガイダンス、医科２級医療事務実務能力認定試験・
２級医療秘書実務能力認定試験・検定試験合格者

 ◎必修科目
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【心理学科】

キャリア形成科目段階区分 キャリアアップポイント 科目名 授業科目区分

基礎科目

５ ◎ノートルダム学

共通教育
GP×２

女性とライフキャリア

歴史の中の女性

ジェンダー論

こどもと子育ての生活環境学

子育てとワークライフバランス

専門科目

GP×１ ◎情報演習Ⅰ

共通教育

GP×３

情報演習Ⅱ

情報処理

キャリア形成

ホスピタリティ入門

文章表現法

ホスピタリティ京都

ホスピタリティ論

英文専門エアライン・ビジネス論

エアライン・サービス論

GP×１

◎心理学統計法Ⅰ

心理専門

◎心理学統計法Ⅱ

推測統計学Ⅰ

推測統計学Ⅱ

質問紙調査法

GP×３

情報科学 現代人間学部共通科
目

現代社会調査入門

心理専門

心理学情報処理

消費者行動の心理学

産業・組織心理学

現代ジャーナリズム入門

ビジネスの基礎Ⅰ

マーケティング論

女性起業論

実践科目

GP×５ キャリア形成ゼミ
共通教育

10 インターンシップ

GP×３
社会・ビジネス心理フィールド研修

心理専門
心理カウンセリングフィールド研修

その他

【１・２年次生】
１回参加毎に７ポイント

就職・キャリアガイダンス、企業訪問バスツアー、滋京奈地域社風
発見インターンシップ、医科２級医療事務実務能力認定試験・２級
医療秘書実務能力認定試験・検定試験合格者 キャリアセンター

【３・４年次生】
１回参加毎に３ポイント

就職・キャリアガイダンス、医科２級医療事務実務能力認定試験・
２級医療秘書実務能力認定試験・検定試験合格者

 ◎必修科目

【こども教育学科】

キャリア形成科目段階区分 キャリアアップポイント 科目名 授業科目区分

基礎科目

５ ◎ノートルダム学

共通教育
GP×２

女性とライフキャリア

歴史の中の女性
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キャリア形成科目段階区分 キャリアアップポイント 科目名 授業科目区分

基礎科目 GP×２

ジェンダー論

共通教育こどもと子育ての生活環境学

子育てとワークライフバランス

専門科目

GP×１ ◎情報演習Ⅰ

共通教育

GP×３

情報演習Ⅱ

情報処理

キャリア形成

ホスピタリティ入門

文章表現法

ホスピタリティ京都

医療サポート英語Ⅰ
英文専門

ホスピタリティ論

現代ジャーナリズム入門 人文専門

ビジネスの基礎Ⅰ

福生デ専門ビジネスの基礎Ⅱ

マーケティング論

◎教育の方法と技術

こども専門
子どもの読書とメディア

情報教育

子供のネット安全教育の理論と実践

実践科目
GP×５ キャリア形成ゼミ

共通教育
10 インターンシップ

その他

【１・２年次生】
１回参加毎に７ポイント

就職・キャリアガイダンス、企業訪問バスツアー、滋京奈地域社風
発見インターンシップ、医科2級医療事務実務能力認定試験・２級医
療秘書実務能力認定試験・検定試験合格者 キャリアセンター

【３・４年次生】
１回参加毎に３ポイント

就職・キャリアガイダンス、医科2級医療事務実務能力認定試験・２
級医療秘書実務能力認定試験・検定試験合格者

 ◎必修科目

３．ND６に基づく本学で養成したい力
　建学の精神に基づき、卒業時に身につけておくべき力として「ND６」を定め、DP１：自分を育てる力、DP２：知識・
理解力、DP３：言語力、DP４：思考・解決力、DP５：共生・協働する力、DP６：創造・発信力の６つの力を設定してい
る。各授業科目のシラバスには、このND６が表示されており、科目履修状況に応じてND６蓄積ポイントを算出し、身につ
くことが期待できる能力ごとにポイントが蓄積される。（「キャリ庵」内「ND６蓄積ポイント」で確認）

キリスト教精神・女性教育  DP１ ：自分を育てる力

知識・理解  DP２ ：知識・理解力

汎用的技能  DP３ ：言語力　　　 DP４ ：思考・解決力

態度・志向性  DP５ ：共生・協働する力

統合的な学習経験と総合的思考力  DP６ ：創造・発信力

４．PBL型「キャリア形成ゼミ」
　社会で求められる力を養うために、実践型授業を開講している。学生がグループを組み、企業や地域の組織と連携しなが
ら、さまざまなプロジェクトを自分たちで企画、立案し、実現に向けて取組む。その過程で、課題を察知する力や情報収集
力、企画力、協働力、実践力など多くのスキルを培う。
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